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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY oE

(miejscowos¢, data)

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani ..o

legitymujacy/a sie dowodem 0SODISTYM ..ot

jest zatrudniony/a w:

bedacym przedsiebiorstwem w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z pézn. zm.)

na stanowisku: kierowniczym / niekierowniczym (niepotrzebne skreslic):

(nazwa stanowiska)
Wielkos¢ przedsiebiorstwa (zaznaczyc whasciwe):

o mikroprzedsiebiorstwo (przedsiebiorstwa zatrudniajagce mniej niz 10 pracownikdw i ktérego roczny
obrét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min EUR)

o mate przedsiebiorstwo (przedsiebiorstwa zatrudniajagce od 10 do 49 pracownikéw i ktérego roczny
obr6t lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min EUR)

o $rednie przedsiebiorstwo (przedsiebiorstwa zatrudniajace od 50 do 249 pracownikéw i ktérego
roczny obrét nie przekracza 50 min EUR a/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 min EUR)

Zaswiadczenie wydaje sie na prosbe pracownika zgtaszajacego sie z wtasnej inicjatywy i poza godzinami pracy na bezptatne
szkolenia dofinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

(piecze¢ zaktadu pracy, czytelny podpis osoby
upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia)



